浙江大学A/B/C/D类体育代表队教练员竞聘上岗实施办法
(征求意见稿)

     根据学校建设世界一流大学的发展目标和总体战略部署，体艺部将传承优良的工作作风，坚持以“求是创新、育人强师”为宗旨，坚持以“以人为本、教师为本、学生为本、教书育人”为理念，坚持以“精品化、品牌化、国际化”为发展思路，扎实推进我校体育教育事业的改革与发展。以适应高校竞技体育发展的需要，进一步调动专职和兼职教练员工作积极性，实现我校竞技体育水平的跨越式发展。经体艺部党政联席会研究决定，ABCD类队教练员采用公开竞聘上岗的方式选拔教练员。现将有关事项通知如下：
一、指导原则
坚持公开、公平、择优选择的原则，选拔德才兼备、实绩突出，具有创新精神的优秀人才担任专职（校外或退休返聘）或兼职（校内在职）教练员工作。
二、竞聘岗位
	层次
	运动队
	竞聘名额
	竞聘对象

	A

类队
	男  篮
	主教练1人、助理教练1人
	面向校内外

	
	女  排
	主教练1人、助理教练1人
	面向校内外

	
	女  足
	主教练1人、助理教练1人
	面向校内外

	
	网  球
	主教练男女队各1人
	面向校内外

	
	田  径
	主教练 (短跑组、中长跑组、投掷组、跳跃组、全能组各1人)
	面向校内外

	B

类队
	田  径
	教练员径赛、田赛各1人
	面向校内

	
	游  泳
	教练员男女队各1人
	面向校内

	
	篮  球
	教练员男女队各1人，或男女队1人
	面向校内

	
	排  球
	教练员男女队各1人，或男女队1人
	面向校内

	
	足  球
	教练员男女队各1人，或男女队1人
	面向校内

	
	乒乓球
	教练员男女队1人
	面向校内

	
	羽毛球
	教练员男女队1人
	面向校内

	
	网  球
	教练员男女队1人
	面向校内

	
	武  术
	教练员男女队1人
	面向校内

	
	健美操
	教练员男女队1人
	面向校内

	
	龙  舟
	教练员男女队1人
	面向校内

	C

类队
	跆拳道
	教练员1人
	面向校内

	
	赛  艇
	教练员1人
	面向校内外

	
	皮划艇
	教练员1人
	面向校内外

	
	皮艇球
	教练员1人
	面向校内外

	
	浆板队
	
	

	
	橄榄球
	教练员1人
	面向校内

	
	定  向
	教练员1人
	面向校内

	
	攀  岩
	教练员1人
	面向校内

	
	舞龙舞狮
	教练员1人
	面向校内

	
	啦啦操
	教练员1人
	面向校内

	
	中长跑
	教练员1人
	面向校内

	
	桥  牌
	教练员1人
	面向校内

	D

类队
	无线电测向
	指导教师1人
	专项教师兼

	
	素质拓展
	指导教师1人
	攀岩教练员兼

	
	体育舞蹈
	指导教师1人
	专项教师兼

	
	帆船帆板
	指导教师1人
	皮划艇等教练员兼

	
	围  棋
	指导教师1人
	面向校内外聘任

	
	象  棋
	指导教师1人
	面向校内外聘任

	
	高尔夫
	指导教师1人
	专项教师兼

	
	健身健美
	指导教师1人
	专项教师兼

	
	中式格斗
	指导教师1人
	专项教师兼

	
	功守道
	指导教师1人
	专项教师兼


三、竞聘条件
竞聘教练员应具备以下基本条件：
1．具有良好的思想政治素养和职业道德，具备敬业爱岗和奉献精神，坚持为人师表和训练育人的指导思想。
2．熟悉运动训练基本原理、理论及方法，掌握竞聘项目的先进技术与发展方向，具有科学训练与创新训练的精神。
3．具有一定组织、协调、管理能力及团队精神，A类队有培养国家级及以上水平运动员的能力，B类队有培养浙江省冠军及以上水平运动员的能力，C类队有培养学生兴趣以及取得优异成绩的能力，D类队为学生体育社团指导教师一般可采用教师报名或部门指派。
四、遴选办法
（一）报名
1．符合竞聘条件的教师采用自荐的办法报名，报名时需交自荐表一份。
2．每人限报一个教练岗位。在报名过程中，允许报名教师查询报名情况。
3．竞训工作小组将按照竞聘上岗实施方案规定的条件，对报名教师进行资格审查。
（二）面试
1．陈述以往或现任岗位的工作实绩。集体项目：所带队取得成绩的时间、比赛名称与组别；个人单项：所带运动员入学前后的成绩提高及取得的等级与名次。
2．对竞聘岗位的认识与训练艺术。简述竞聘项目的训练规律、原则及特性等；简述竞聘项目的训练重点、要点、难点以及解决的办法；简述竞聘项目现状、发展方向以及要实现目标的策略或对策等。
（三）评议
1．面试含自述（一般不超过5分钟，并用多媒体演示）；答辩（简要解答评委提出的问题）；评委评分三部分。
2．遴选评委由竞训工作小组及相关专家组成。
五、职责与评价
教练员应具备的素质、岗位职责和教练员的考核、评价、奖励、处罚及待遇，严格按体艺部有关管理制度执行。
六、纪律要求与报名
1．竞聘岗位必须严格执行学校相关规定，并接受群众监督。对竞聘岗位工作中的弄虚作假行为，按照有关规定予以处理。
2．各负责部门要高度重视与支持，切实做好相关竞聘工作，保证本次竞聘顺利完成。
3．报名事项：
2019年12月30日下午17:00前，将《浙江大学A/B/C/D类队教练员竞聘上岗自荐表》交至紫金港体育馆125室。
联系人：潘德运，联系电话：0571-88208852；Email：zdpdy@126.com
本通知内容及未尽事宜，由体艺部负责解释。
 
附件：浙江大学A/B/C/D类队教练员竞聘上岗自荐表
浙江大学体育运动委员会
2019年12月16日
 

